DOLNOSLASKI WOJEWODZKI URZAD PRACY
W WALBRZYCHU

58-306 Walbrzych, ul. Ogrodowa 5 b
tel. 074 84 08 193 fax 074 84 07 389 e-mail: walbrzych.dwup@dwup.pl

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO PRACY

SPECJALISTA W ODDZIALE DS. KOORDYNACJI SYSTEMOW
ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

Oferta nr DK /1110/35/10/08

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy w Walbrzychu oglasza nabér kandydatéow na stanowisko:
Specjalista w Oddziale ds. Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spotecznego.

Ilos¢ stanowisk: 1
Miejsce wykonywania pracy: DWUP w Watbrzychu

Zakres zadan przewidzianych dla stanowiska specjalisty ds. koordynacji systemow zabezpieczenia
spolecznego:

L.

Prowadzenie spraw zwiagzanych z koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego.

Realizacja zadan zgodnie z petnieniem funkcji instytucji wlasciwe;.

Realizowanie zadan w zakresie przyznawania prawa do zasilku dla bezrobotnych obywateli polskich
zamieszkatych w innym niz Polska panstwie Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego
lub panstwie, z ktorym Unia Europejska zawarla umowe¢ o swobodzie przeptywu osob oraz
cudzoziemcom posiadajacym obywatelstwo wymienionych panstw.

Realizowanie zadan w zakresie zaliczania (w celu uzupelienia okresu uprawniajacego do zasitku dla
bezrobotnych) przebytych przez bezrobotnego okreséw ubezpieczenia i zatrudnienia w zwiazku ze
swobodnym przeptywem o0s6b migdzy panstwami Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru
Gospodarczego lub krajami, z ktorym Unia Europejska zawarta umowe o swobodzie przeptywu oséb.
Wspolpraca z instytucjami wtasciwymi w Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub
krajami, z ktorym Unia Europejska zawarla umowg o swobodzie przeptywu osob.

Przygotowywanie i upowszechnianie materiatow informacyjnych z zakresu koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego.

Sporzadzanie szczegdtowych informacji, meldunkéw, raportow analiz i sprawozdan z zakresu
koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego.

Informowanie samorzadéw powiatowych o osobach bezrobotnych korzystajacych z posrednictwa
Oddziatu ds. Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spotecznego, a takze transferujacych zasitki z/do
krajow Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub krajow, z ktorym Unia Europejska
zawarla umowe o swobodzie przeptywu osob.

Przygotowywanie dokumentacji archiwalnej z zakresu koordynacji systemow zabezpieczenia
spolecznego.

Wymagania stawiane kandydatom

warunkujace dopuszczenie do udzialu w naborze:

— posiadanie obywatelstwa polskiego,

— korzystanie z petni praw publicznych,

— pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

— niekaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie,
— nieposzlakowana opinia,

niezbedne:

— wyksztalcenie wyzsze,

— co najmniej 4-letni staz pracy — w tym min. roczny staz pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia,

— wiedza w zakresie funkcjonowania oraz podstawowych zasad organizacji pracy w administracji
publicznej,



— bardzo dobra znajomos$¢ ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

— bardzo dobra znajomo$¢ rozporzadzenia Rady (EWG) Nr 1408/71 w sprawie stosowania systemow
zabezpieczenia spotecznego do pracownikéw najemnych, oséb prowadzacych dziatalno$¢ na wlasny
rachunek i do cztonkéw ich rodzin przemieszczajacych si¢ we Wspdlnocie oraz rozporzadzenia
Rady (EWG) Nr 574/72 z dnia 21 marca 1972 r. w sprawie wykonywania rozporzadzenia (EWG)
nr 1408/71 w czesci dot. koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego w zakresie bezrobocia,

— bardzo dobra znajomo$¢ kodeksu postgpowania administracyjnego,

— biegla znajomos¢ obstugi komputera — pakiet MS Office oraz Internet,

— zdolno$ci analityczne,

dodatkowe:

— znajomos$¢ dyrektyw unijnych w zakresie bezrobocia,

— predyspozycje interpersonalne — bezposredni kontakt z klientem,

— natychmiastowa gotowo$¢ do podje¢cia zatrudnienia.

Mile widziane: doswiadczenie zawodowe w zakresie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
w czesci dot. bezrobocia.

Kandydaci proszeni sa o zloZenie nastgpujacych dokumentow:
1) list motywacyjny (o objetosci nie wigkszej niz 1 str. formatu A4),
2) CV z danymi do kontaktu,

3) kwestionariusz 0SObowy (zgodnie z zataczonym wzorem),

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, staz pracy i inne kwalifikacje
(dokument potwierdzajacy uzyskany poziom wyksztalcenia, $wiadectwa pracy z dotychczasowych miejsc zatrudnienia lub

w_przypadku aktualnego zatrudnienia - zaswiadczenie zaktadu pracy potwierdzajace okres niniejszego zatrudnienia,
za$wiadczenia o ukoficzonych kursach, szkoleniach, itp.) - oryginaly do wgladu w podzniejszym etapie

rekrutacji, w przypadku wystawienia niniejszych dokumentow w jgzykach obcych — ich thumaczenie,

5) podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci, pelni praw publicznych, pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych (zgodnie z zataczonym wzorem),

6) opinia o pracy lub referencje z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat takie posiada),

7) podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji
o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r., nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) oraz ustawq z dnia
22 marca 1999 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2001 r., nr 142, poz.1593 z pozn. zm.)”.

Dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ poczta lub zlozy¢ w sekretariacie Dolnoslaskiego
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Walbrzychu, ul. Ogrodowa 5b, II pigtro, pok. nr 210
nie pozniej niz do dnia 12 listopada br. do godz. 16:00 (w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,oferta
nr DK/1110/35/10/08”).

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

W procedurze selekcji przewidziana jest rozmowa z doradca zawodowym.

Po uptywie terminu do skladania dokumentéw aplikacyjnych w Biuletynie Informacji Publicznej DWUP
zostanie ogloszona lista kandydatéw speiniajacych wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze,
ktorzy zostana poinformowani o dalszych etapach rekrutacji. Nieprzybycie w wyznaczonym terminie
i miejscu oznacza rezygnacj¢ z dalszego udziatu w naborze.

Ogtoszenie umieszczono na tablicach ogloszen w siedzibie Urzedu i jego filiach, w Biuletynie Informacji
Publicznej Dolnoslaskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy w  Walbrzychu (strona internetowa
www.bip.dwup.pl), na stronach internetowych www.dwup.pl oraz www.efs.dwup.pl.

Data zamieszczenia: 29.10.2008 r.



